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In data 11 Maggio si è svolto l’incontro fra la delegazione aziendale e le OO.SS. avente come 

oggetto la illustrazione dei risultati di Bilancio di Gruppo da applicare al vigente accordo sul 

VAP/WELFARE. 

In base all’ applicazione di questi risultati all’attuale formula, si è determinato un importo di 

welfare in linea con quello dello scorso anno poiché si è registrato un calo dell'utile netto ed un 

aumento dell'organico per cui dividere la somma risultante. 

 

Le OO.SS., come già lo scorso anno in fase di rinnovo dell’accordo, hanno richiesto all’azienda 

un riconoscimento per tutti i colleghi, visti gli eccellenti risultati raggiunti anche per l’impegno 

profuso ed i rischi corsi durante questo periodo di pandemia. 

 

Tale richiesta non ha trovato accoglimento da parte aziendale. 

 

Preso atto di tali importi, peraltro oggettivi e non discutibili, non possiamo che ribadire il nostro 

impegno a continuare a rivendicare tale risultato, anche e soprattutto in occasione dei prossimi 

incontri fra le parti e nella prospettiva della sottoscrizione di un nuovo accordo, avendo l'accordo 

in questione  validità solo per l’anno 2020. 
 

LE OO.SS Gruppo Sella 
 


